INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH:

Szanujgc przepisy o ochronie danych osobowych, na podstawie art. 13 ust 1 i 2 RODO (czyli:
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest firma NeoBRAND Marek Truszkowski, z siedziba:
Hryniewicze 106, 15-378 Biatystok, kontakt: neobrand@neobrand.pl

2. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane w zwigzku prowadzong z dziatalnoscig gospodarcza, czyli:

a) na potrzeby kontaktéw z potencjalnymi klientami, przyjmowania zamoéwien, obstugi
realizowanych zlecen (zgodnie z art. 6 ust 1 lit b) i f) RODO)

b) w zwigzku z realizowanymi umowami — jezeli sg Paristwo strong umowy handlowej (zgodnie z art.
6 ust 1 lit b) RODO)

c¢) w celu dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami zwigzanymi z prowadzong
dziatalnoscig, co uznajemy za uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust 1 lit f) RODO)

d) w celu ochrony oséb i mienia na terenie firmy poprzez prowadzenie monitoringu wizyjnego — co
lezy w prawnie uzasadnionym interesie Spotki (art. 6 ust 1 lit f) RODO). Monitoring wizyjny obejmuje
teren parkingu oraz pomieszczenia nalezgce do firmy

e) do wypetnienia obowigzkéw prawnych, zwigzanych z obrotem handlowym (rozliczanie faktur,
archiwizacja dokumentdow) — na podstawie art. 6 ust 1 lit c) RODO

f)  do celdw rekrutacyjnych oraz w zwigzku z obowigzkami dotyczgcymi pracodawcy (réwniez w
zakresie obowigzkow wynikajgcych z realizacji umow o dzieto, zlecenia, stazu itp.) — na podstawie
udzielonej zgody (art. 6 ust 1 lit a) RODO), na podstawie podpisanych umdéw cywilnoprawnych (art 6
ust 1 lit b) RODO) oraz na podstawie przepisoéw Kodeksu Pracy

3. Odbiorca danych mogg by¢ podmioty $wiadczgce na rzez ADO ustugi informatyczne, ksiegowe lub
inne, ale jedynie w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig ADO, w celach stuzgcych realizacji zawartych
umow badz zlecen oraz nalezytego wykonania ustug, na podstawie wyraznego polecenia ADO i
zgodnie z przepisami prawa.



4. ADO nie stosuje profilowania. W zwigzku ze skalg dziatalnosci firmy, moze sie zdarzy¢ iz dane
beda przekazywane poza obszar EOG — zawsze odbywa sie to z poszanowaniem przepisdw o ochronie
danych i przy zastosowaniu odpowiednich narzedzi prawnych

5. Informujemy o prawie dostepu, poprawiania i uzupetniania podanych danych, przenoszenia
danych, zadania ograniczenia przetwarzania oraz zgdania usuniecia danych (jezeli na Administratorze
nie cigzy obowigzek ich posiadania)

6. Informujemy o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, jak
réwniez do wniesienia skargi do organu nadzorczego, jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

7. Podanie danych co do zasady jest dobrowolne — chyba ze obowigzek ich podania wynika z
przepisdw obowigzujgcego prawa, o czym bedziecie Panstwo poinformowani.



